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Introduccion

La pandemia del COVID-19 ha tenido un impacto significativo en la
salud publica a nivel mundial, en las economias de los paises y en las
actividades laborales, las cuales se han visto profundamente afectadas
tanto por la paralizacion obligatoria de la mayoria de centros de trabajo
como por el tener que enfrentar un peligro nuevo y poco conocido: el
SARS-Cov2, virus que produce la enfermedad COVID-19.

El proceso de retorno de las empresas para continuar con sus
operaciones de produccion o servicios, debe realizarse tomando todas
las medidas de seguridad bioldgica establecidas en las normas legales
y estudios cientificos sobre el SARS-Cov?; teniendo en consideracion la
jerarquia del control de riesgos, las acciones preventivas se enfatizan
en reducir la exposicion mediante el distanciamiento social en los
procesos productivos, la higiene personal, la limpieza y desinfeccion de
los lugares de trabajo y la proteccidn personal. Por lo expuesto MAPFRE
Perd, ha desarrollado la presente guia como herramienta de trabajo
para la implementacion del “Plan de Vigilancia, Prevenciéon y Control del
COVID-19 en el Trabajo”.






Objetivo

Brindar los criterios técnicos y lineamientos de accion, para la
implementacion de un Programa de Gestion de Seguridad Vial, que
permita reducir los accidentes de transito en una organizacion.



Alcance

Organizaciones que cuenten con flota vehicular.






Base Legal

Ley N° 29783, Ley de Sequridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N°005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Ley N° 29365, Ley que crea el Sistema de Licencias de Conducir por
Puntos.

Decreto Supremo N° 007-2016-MTC, Reglamento Nacional del
Sistema de Emision de Licencias de Conducir.

Decreto Supremo N° 019-2017-MTC, Plan Estratégico Nacional de
Seguridad Vial 2017 - 2021.

Decreto Supremo N° 016-2009-MTC, Texto Unico Ordenado del
Reglamento Nacional de Transito - Cddigo de Transito.

Decreto Supremo N° 058-2003-MTC, Reglamento Nacional de
Vehiculos.

Decreto Supremo N° 017-2009-MTC, Reglamento Nacional de
Administracion de Transporte.




MAPFRE

Definiciones

Accidente de transito: Evento que cause dafio a personas o cosas, que se
produce como consecuencia directa de la circulacion de vehiculos.
Autopista: Carretera de transito rapido sin intersecciones y con control
total de accesos.

Conductor: Persona natural, titular de una licencia de conducir vigente,
que de acuerdo a las normas establecidas en el Reglamento Nacional
de Transito y a las relacionadas al transito, se encuentra habilitado para
conducir un vehiculo destinado al servicio de transporte terrestre de
personas, mercancias o ambos.

Peatones: Todas las personas que transitan a pie por las vias (calles,
pistas, veredas, caminos), quien empuja un coche, una silla de rueda o
conduce a pie un triciclo o ciclomotor de dos ruedas.

Red vial: Conjunto de carreteras que pertenecen a la misma clasificacion
funcional (Nacional, Departamental o Regional y Vecinal o Rurall,
compuesto por:

> Ejeslongitudinales: Sonlas carreteras querecorren longitudinalmente
al pais, uniendo el territorio nacional desde la frontera norte hasta la
frontera sur.

> Ejestransversales: Son las carreteras transversales o de penetracion,
que basicamente unen la costa con el interior del pais.

Seguridad vial: Proceso integral donde se articulan y ejecutan politicas,

normas, procedimientos y actividades con la finalidad de proteger a los
usuarios del sistema de transito.

.



Seguridad vial activa: Conjunto de mecanismos o dispositivos del
vehiculo automotor destinados a proporcionar una mayor eficacia en la
estabilidad y control del vehiculo en marcha para disminuir el riesgo de
que se produzca un accidente de transito. Ejemplo: frenos ABS, sistemas
de luces, suspension, amortiguacion, espejos retrovisores y de vision
angular, control electronico de estabilidad ESP, avisadores de cambio de
carril, direccién asistida.

Seguridad vial pasiva: Conformada por aquellos elementos que actuan
en el momento del accidente, minimizando las consecuencias de este,
disminuyendo los danos materiales y personales. Estos elementos son:
cinturén de seguridad, sistemas de absorcion de impactos, tablero
de instrumentos sin bordes agudos, parabrisas laminado, asientos
seguros y anatdmicos, reposacabezas adecuados, bolsa de aire - Airbag,
deformacién controlada de carroceria con refuerzos (barras laterales,
antivuelco, etc.).

Tramos de Concentracion de Accidentes de Transito (TCA): Es aquella
localizacion donde se registra un mayor nimero de siniestros de transito.

Via publica: Via de uso publico, sobre la cual la Autoridad competente
Impone restricciones y otorga concesiones, permisos y autorizaciones.

Via vehicular: Via sobre la que transitan vehiculos automotores y unidades
de carga definidos conforme al presente reglamento.






Requisitos

Para la implementacién del Programa de Gestidén en Seguridad Vial, es
conveniente cumplir con los siguientes requisitos:

5.1. Conformidad de la Gerencia

Para implementar un Programa de Gestion en Seguridad Vial, es
fundamental contar con el compromiso de la Gerencia y de la linea de
mando directamente involucrada. Cabe indicar que la decision Gerencial
permitird implementar el Programay alcanzar los objetivos establecidos.

Algunos de los argumentos que pueden influir en el logro del compromiso
Gerencial son:

Reducir la ocurrencia de los accidentes de transito,
Optimizar los costos de operacion de la flota,
Mejorar la eficiencia de los sistemas de transporte,
Proteger la imagen corporativa,

Crear cultura de prevencién en la empresa.

vV V. V V V
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5.2. Designacion del responsable de la
Implementacion

La empresa debe designar a personas concretas de la organizacion
para asumir las responsabilidades y roles pertinentes del Programa de
Seguridad Vial e informar a la alta direccion sobre los resultados de este.

5.3. Diagnodstico de Linea Base

Paraelaborarel programa, se deberéarealizar una evaluacion inicial como
diagnostico del estado de la seqguridad vial laboral en la organizacion,
mediante el desarrollo del listado de verificacién basico basado en los
cinco factores que inciden en la sequridad vial: factor gestion empresa,
factor infraestructura vial y entorno, factor caracteristicas del vehiculo y
equipamiento, el factor conductory el factor de atenciéon a emergencias.

Para el diagndstico de linea base, se puede utilizar la lita de verificacion
basica de seguridad vial laboral que se encuentran en el Anexo 1.
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Programa de Gestion en
Seguridad Vial

El Programa de Gestién de Seguridad Vial se disena tomando en
consideracion el Diagnostico de Linea Base, las estadisticas de accidentes
ocurridos y la normativa legal.

La estructura propuesta del Programa de Gestion de Seguridad Vial es
la siguiente:

Programa de Gestion en Seguridad Vial

Compromiso Gerencial

Objetivos

Organizacion para la Gestion de la Seguridad Vial
Elementos del Programa

OO w>

Factor gestion empresa

Factor infraestructura vial y entorno
Factor caracteristicas del vehiculo
Factor conductores

Factor atencidén a emergencias

vV V V V V

> Evaluacion del desempeno
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6.1. Compromiso Gerencial

En este item, la empresa debe establecer los compromisos que asume
para prevenir los accidentes de transito, proporcionando un marco
de referencia para el establecimiento de los objetivos y metas de la
seguridad vial, incluyendo el compromiso de cumplir con las actividades
preventivas y la mejora continua.

Ejemplo:

TRANSPERU, consciente de la importancia de la seguridad vial
en las operaciones de transporte, mantendra altos niveles de
desempeno en seguridad vial, a través de:

> Una adecuada gestion de las operaciones, que incorpore la
planificacion, control y evaluacién del Programa de Gestidn
en Seguridad Vial.

> Mantener una flota de vehiculos apropiada para el tipo de
operaciones y en buen estado de funcionamiento,

> Conocer las condiciones de infraestructura y del entorno de
las rutas, y seleccionando las méas seguras,

> Mejorar continuamente las competencias de los
conductores y promoviendo su participacion para la mejora
de las operaciones.




6.2. Objetivos

Se deben definir objetivos medibles, planteados a corto y mediano plazo.
Ejemplo:

> Reducir los accidentes de transito durante las operaciones de
transporte de la compania.

> Reducir el nivel de riesgo de accidentes de transito durante la
conduccién de vehiculos.

> Promover una cultura de prevencién de riesgos laborales.

6.3. Organizacion para la Gestion de la Seguridad Vial

De acuerdo coneltamano de laempresa, se establecera una organizacion
minima encargada de implementar y gestionar el Programa.

Por ejemplo, la empresa puede organizarse de la siguiente manera:

> Encargar a un profesional a tiempo completo o
> Conformar un Comité de Seguridad Vial o
> Encargar a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6.4. Elementos del Programa

La empresa definira las actividades de seguridad vial por cada factor que
influye en la seguridad vial:

Factor Gestion Empresa.

Factor Infraestructura Vial y Entorno.

Factor Caracteristicas del Vehiculo y Equipamiento.
Factor Conductores.

Factor Atencién a Emergencias.

vV V. V V VvV
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6.4.1. Factor gestion empresa

Descripcion de las actividades en cada componente del factor gestion
empresa:

6.4.1.1. Requisitos de competencia de los Conductores
Definir los requisitos de competencia necesarios para cada puesto de
trabajo en relacion con la seguridad vial laboral, estableciendo:

> Formacion acreditada en Seguridad Vial y Manejo Defensivo.

> Experiencia minima (debe definirlo la empresa) en conduccién de
vehiculos.

> Habilidad en la conduccidén de vehiculos, para ello la empresa debera
realizar una evaluacion practica con vehiculos de la flota.

> Conocimientos de mecanica basico de la unidad de transporte.

> Conocimientos de primeros auxilios.

> Licencia de conducir del MTC, de acuerdo a la clase y categoria de los
vehiculos de la flota.

6.4.1.2. Establecer el Procedimiento de conduccion segura
Segun las caracteristicas de la empresa, el cual contenga por lo menos:

> Actividades previas a la conduccion del vehiculo.

> Medidas generales durante la operacién del vehiculo.

> Conduccion en condiciones adversas.

> Estacionamiento de los vehiculos.

Difundir y capacitar a los conductores en la aplicacién del procedimiento
de conduccidén segura

6.4.1.3. Capacitacion y sensibilizacion

Elaborar y desarrollar el programa de capacitacion en seguridad vial, el
cual debe tener por objetivo incrementar los conocimientos técnicos y
mejorar la actitud y las habilidades de los conductores.

El contenido propuesto del programa de capacitacion es:




Legislacion: Reglamento Nacional de Transito.

Manejo Defensivo.

Conocimiento integral del vehiculo y deteccion de fallas.
Conduccién Eficiente.

Primeros Auxilios.

Transporte de Pasajeros.

Transporte de Carga.

vV V. V V V V VvV

El programa de capacitacion debe considerar la evaluacién de cada uno
de los temas.

El contenido propuesto del programa de sensibilizacién es:

> Afiches sobre: Conduccidny uso del celular - Prevencidn de la fatigay
somnolencia - Conduccidén en tdneles - Prioridad en la via: el peaton
- Velocidad - Distancias de seguridad

> Compartir experiencias sobre incidentes y accidentes

> Reuniones de 15 minutos: causas de los accidentes de transito -
evitar distracciones en la conduccién (uso del celular) - mantener las
distancias de seguridad - conduccién bajo condiciones climatolégicas
adversas.

6.4.1.4. Promocion de la seguridad vial

Promover la seguridad vial mediante charlas y/o folletos de buenas
practicas de manejo entre los conductores de la empresa, para ello
considerar los siguientes contenidos: Seguridad Vial, Manejo Defensivo,
Conductor Responsable, Psicologia Aplicada a la Conduccién, Uso del
cinturéon de seguridad.

6.4.1.5. Investigacion de los accidentes de transito laborales
Notificar los accidentes de transito laborales, inmediatamente de su

ocurrencia.

Investigar los accidentes de transito buscando las causas raices que
originaron el accidente.

Analizar la estadistica de los accidentes de transito.

20—
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6.4.1.6. Comunicacion de experiencias y buenas practicas de

conduccion
Organizar reuniones periodicas para compartir experiencias y buenas
practicas de conduccién, profundizando las medidas preventivas en la
organizacion.

Difundir las buenas practicas de conduccién mediante afiches y folletos.

6.4.1.7. Control de fatiga y somnolencia

Incorporar en el procedimiento de conduccién de vehiculos los
estdndares de tiempos de conduccion continua, periodos de descanso y
técnicas de relajacion que debe realizar el conductor para evitar la fatiga
y somnolencia.

6.4.2. Factor infraestructura vial y entorno

Las actividades en cada componente del factor infraestructura vial y
entorno propuestas son:




6.4.2.1 ldentificacion de rutas y sus caracteristicas

Realizar el reconocimiento periédico de las rutas habituales de
conductores en los puestos de trabajo, identificando riesgos viales,
considerando distancia de recorrido, volumen de tréafico, tipo de via:
urbana o interurbanay su organizacion en la red vial: carreteras de ruta
nacional (MTCJ, carreteras departamentales (Gobiernos Regionales) y
caminos vecinales (Gobiernos Locales), asi como las caracteristicas de
superficie: pavimentada o sin pavimentar y los tramos de concentracion
de accidentes (TCA).

Determinar las rutas mas sequras para que sean utilizadas por los
conductores.

Identificar rutas alternas en caso de que ocurra alguna contingencia en
la ruta establecida.

Informar a los conductores en reuniones periddicas acerca de los mapas
de las rutas, sus caracteristicas, los peligros y las medidas de control.

6.4.2.2 Nivel de exigencia de la ruta

Clasificar el nivel de exigencia en seguridad vial de la ruta segura, en
funcion al reconocimiento de los riesgos viales, senalizacion y los tramos
de concentracion de accidentes (TCA), definiendo los procedimientos de
seguridad a seguir en dichas rutas.

6.4.2.3 Condiciones climatologicas adversas

Reconocer las condiciones climatolégicas adversas durante la
planificacién de las rutas, considerando los fenémenos atmosféricos y el
impacto previsible en las distintas vias.

Establecer procedimientos de conduccién para situaciones de
condiciones climatoldgicas adversas y difundirlos para su aplicacion por
los conductores.

Elaborar folletos, realizar charlas y/o campanas de sensibilizacion
sobre los riesgos y las consecuencias derivadas de la conduccién en
condiciones climatolégicas adversas, difundiendo los folletos en las
reuniones periddicas de conductores.

2> |
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6.4.2.4 Revisiones vehiculares asociadas a los riesgos

meteoroldgicos

Revisar periddicamente los dispositivos de seguridad activa del vehiculo,
usados en circunstancias meteoroldgicas especiales en periodos
determinados

Ejemplo: lluvia y neblina.
Realizar un seguimiento de estas revisiones.

Descripcion de algunos dispositivos de seguridad activos de acuerdo con
las ultimas tecnologias de seguridad vehicular:

CONDICIONES

CLIMATOLOGICAS DISPOSITIVO DE SEGURIDAD ACTIVA DEL VEHICULO

> Neumaticos con caracteristicas en banda de rodadura que
ofrezcan buena adherencia y drenaje del agua de uso mixto
(uso en clima lluvioso y en clima soleado).

> Sistema antibloqueo de frenos - ABS

> Sistema de control de estabilidad - ESP

Lluvia > Climatizador automético o aire acondicionado (impide que
se empanen los vidrios)

Sensor de lluvia

Retrovisores calefactados

Monitor de presion de los neuméaticos

Aviso de colisidén con auto frenado

Arranque en pendiente

Detector de piso mojado

\2 \4 \2 \4 \2 \4

> Faros ultima generacion, ejemplo: MATRIX LED, Xendn o
LED por su claridad y un par de faros LED antiniebla de
calidad.

> Navegador.

Neblina > Camaras y radares, ejemplo: sistema de reconocimiento
de senales, aviso de cambio involuntario de carril junto a la
ayuda al mantenimiento de carril.

> Sistema de vision nocturna

> Limpiaparabrisas

T 23
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6.4.3 Factor caracteristicas del vehiculo

Las actividades en cada componente del factor caracteristicas del
vehiculo y equipamiento son:

6.4.3.1 Antiguedad de la flota

Catalogar la antigliedad de los vehiculos automotores y programar
la renovacion de los vehiculos con antigiedad igual o mayor a quince
(15) afos, contados a partir del 1 de enero del afio siguiente al de su
fabricacion.

6.4.3.2 Inspeccion técnica vehicular
Programar vy realizar las inspecciones técnicas vehiculares a cargo de
Centros de Inspeccién Técnica Vehicular (CITV] autorizados.

6.4.3.3 Mantenimiento vehicular

Realizar el mantenimiento vehicular de la flota por kilometraje, cada
5000, 10000, 20000, 30000, 40000, 50000y 100000 kildémetros sin importar
el modelo o la marca del vehiculo.

Ver Anexo 2.
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6.4.3.4 Inspeccion de pre-uso del vehiculo
Elaborar un instructivo o folleto sobre cdmo realizar la inspeccidon visual
pre-uso de los vehiculos de la flota.

Elementos de inspeccion de pre-uso del vehiculo:

SISTEMAS / , ,
DISPOSITIVOS / INSPECCION DE PRE-USO DEL VEHICULO

ACCESORIOS

Cambio aceite de motor, filtro de aire y filtro de aceite.

Sistema de direccion.

Sistema de frenos.

Sistema hidréaulico.

Espejos retrovisores y de vision angular.

Luces: altas, bajas, marcha atrés, interior, luz de freno,

intermitentes.

> Llantas, esparragos, tuercas, aro y pestana.

> Panel de control: velocimetro, combustible, control
electrdonico de estabilidad ESP, direccion asistida.

> Bocina /alarma de retroceso.

> Otros.

Seguridad activa
del vehiculo

\4 \2 \4 \2 \4 \2

Cinturon de seguridad.

Airbag.

Reposacabezas.

Parabrisas laminados, limpiaparabrisas.

Asientos [seguros y anatémicos])

Refuerzos de carroceria: barras laterales, antivuelco.

Seguridad pasiva

\2 \4 \2 \4 \2 \4

Extintor.

Botiquin.

Llanta de repuesto.
Herramientas béasicas.
Triangulo de seguridad / conos

Accesorios

\4 \2 \4 \2 \4




6.4.4. Factor conductores

A continuacién, se describen las actividades en cada componente del
factor conductores:

6.4.4.1. Estado de salud de conductores

Realizar pruebas especificas asociadas a los factores de riesgo para
la seguridad vial dentro de los examenes médicos ocupacionales para
conductores:

> Examen psicosensométrico, incluyendo examen fisico, visiometria,
audiometria, examen de coordinacion motriz y examen de psicologia.
(Factor de riesgo: fisico y psicosociall.

> Cuadro hematico (Factor de riesgo: bioldgico).

> Glicemia (Factor de riesgo: fisico).

6.4.4.2. ldentificacion y control de conductas inseguras
Identificary corregir las conductas infractoras o habitos potencialmente
peligrosos de los conductores, realizando planes de accion preventiva,
informando las conductas o habitos peligrosos de los conductores o
factores de riesgo particulares derivados del trabajo, en las reuniones
periddicas de conductores.

6.4.4.3. Sensibilizacion y sanciones disciplinarias para infractores
reincidentes

Elaborar estadisticas de conductas infractoras o habitos potencialmente
peligrosos de los conductores, identificando mensualmente aquellas
conductas que se presentan con mayor incidencia, concientizando a
los conductores infractores mediante charlas y/o adoptando medidas
pertinentes o sanciones disciplinarias para los infractores reincidentes.

6.4.4.4. Prevencion del consumo de alcohol y las drogas
Establecer reglas para el no consumo de bebidas alcohélicas y drogas
en la organizacion, desarrollar medidas de sensibilizacion como charlas
o folletos que alerten de los riesgos del alcohol y las drogas al volante,
Aplicar pruebas de alcotest en forma aleatoria a los conductores todos
los dias.

6| —
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6.4.4.5. Exceso de velocidad

Considerar en el procedimiento de conduccion segura los limites de
velocidad segun tipo de via y los limites que establece el Reglamento
Nacional de Transito.

Realizar actividades de sensibilizacion a los conductores, sobre los
riesgos y las consecuencias sociales y juridicas que implica conducir
a velocidades excesivas o bajo los efectos del alcohol, la distancia de
reaccion y de frenado, o la diferencia entre velocidad méxima y velocidad
adecuada, etc.

Programar los desplazamientos de la flota con navegadores, de forma
que los conductores inicien la marcha con la suficiente anticipacién,
evitando prisas.

Instalar dispositivos de aviso de exceso de velocidad a los conductores en
los vehiculos de la flota.




6.4.4.6. Distraccion y estrés

Realizar actividades de sensibilizacion mediante charlas y folletos sobre
la distraccion y estrés y como pueden aumentar el riesgo de sufrir un
accidente laboral de trafico, asi como actividades del programa de
intervencion psicosocial sobre el estrés en el trabajo.

6.4.5. Factor atencidon a emergencias

A continuacién, se describen las actividades en cada componente del
factor conductores:

6.4.5.1. SOAT

Adquirir el Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) para
cada vehiculo de la flota, gestionando el pago de la prima convenida
con la Compania de Seguros y verificacién de la vigencia de la pdliza y
correspondencia al periodo sefalado para cada vehiculo de la flota en el
correspondiente certificado de seguro, asi mismo revisar la colocacion
de la calcomania en el parabrisas.

6.4.5.2. Atencion a emergencias

Elaborar un plan de emergencias en caso de accidente vial, considerando
la comunicacion de la emergencia, los primeros auxilios y el seguimiento
a la atencidn hospitalaria y recuperacion del accidentado.
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6.5. Evaluacion del desempeno

La empresa debera realizar el sequimiento, medicion y evaluacion del
desempeno de la Seguridad Vial, llevando a cabo auditorias internas y
revisiones periodicas del cumplimiento del programa de gestion de SV.

Para la evaluacion del desempeno, se puede utilizar la lista de verificacion
basica de seguridad vial laboral que se encuentran en el Anexo 1.
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ANEXO 1

EVALUACION

NO OBSERVACIONES
APLICA

|. Factor Gestion Empresa

Requisitos de competencia:

i Se han definido los requisitos de
1 competencia necesarios para cada
puesto de trabajo en relacién con la
seguridad vial laboral?

Clasificacion de puestos de trabajo
;Se han definido los requisitos de
2 competencia necesarios para cada
puesto de trabajo en relacion con la
seguridad vial laboral?

iEl personal cumple con los
3 requisitos de competencia
establecidos?

Capacitacion y sensibilizacion
;Se han desarrollado programas

4 de capacitacion sobre la

seguridad vial laboral?

iSe han desarrollado programas
5 de  sensibilizacion  sobre la

seguridad vial laboral?

Promocion de la seguridad vial
;Se promueve la seguridad vial
6 mediante charlas y/o folletos de
buenas practicas de manejo entre
los conductores de la empresa

Investigacion de los accidentes de
transito

i Se Investigan los accidentes viales
laborales, se analiza su estadistica
y realizan planes de acciones
correctivas pertinentes?




EVALUACION

NO OBSERVACIONES
APLICA

Comunicacion de experiencias y
buenas practicas de conduccién
8 i Seorganizan reuniones periddicas
para compartir experiencias vy
buenas practicas de conduccion?

Control de fatiga y somnolencia
Se elaboran procedimientos para el
control de la fatiga y somnolencia
de conductores?

II. Factor Infraestructura Vial y Entorno

Identificacion de rutas y sus
caracteristicas

i Serealizaelreconocimiento de las
rutas, identificando riesgos viales,
distancia de recorrido, volumen de
trafico, tipo de via, caracteristicas
de superficie de rodadura vy
tramos de concentracion de
accidentes (TCAJ, informando a los
conductores periddicamente?

TCA (Tramos de concentracion de
accidentes)

iSe realiza el reconocimiento
11 e informacion de tramos de
concentracién de accidentes - TCA,
durante la planificacion de las

rutas.

Condiciones climatoldgicas
adversas

iSe reconocen previamente

12 | las condiciones climatolégicas
adversas y el impacto previsible
durante el desplazamiento en la
red vial?




EVALUACION
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NO OBSERVACIONES

APLICA

Revisiones vehiculares asociadas
a los riesgos meteorologicos

iSe revisan periédicamente los
dispositivos de seguridad activa
del vehiculo, wusados durante
circunstancias meteoroldgicas
especiales en periodos
determinados como en lluvia?

[Il. Factor Caracteristicas del Vehicu

loy Equ

ipamie

Antigliedad de la flota

i Se considera la renovacion de los
vehiculos de la flota con antigliedad
igual o mayor a quince (15) afos,
contados a partir del 1 de enero del
ano siguiente al de su fabricaciéon?

Inspeccion técnica vehicular

iSe programan y realizan las
inspecciones técnicas vehiculares
a cargo de Centros de Inspeccion
Técnica Vehicular (CITV]
autorizados?

Mantenimiento vehicular

;Se realiza el mantenimiento
vehicular de la flota por kilometraje,
cada 5000, 10000, 20000, 30000,
40000, 50000 y 100000 kilémetros?

Inspeccion de pre-uso del vehiculo
i Se realizan inspecciones de pre-
uso a los vehiculos de la flota para
verificacion  del buen estado
de los sistemas / dispositivos
de seguridad activa, pasiva vy
accesorios?

Orientacion sobre el uso del
cinturén de seguridad

iSe elaboran actividades de
sensibilizacion  sobre el uso
correcto del cinturén de seguridad,
ladistanciaadecuada de colocacion

con respecto al airbag?




EVALUACION

NO OBSERVACIONES
APLICA

|V. Factor Conductores

Estado de salud de conductores
iSe realizan pruebas especificas
asociadas a los factores de riesgo
para la sequridad vial dentro de los
examenes médicos ocupacionales
para conductores?

Identificacion y mejoramiento de
conductas inseguras

iSe  Identifican 'y  corrigen
20 | conductas infractoras o habitos
potencialmente peligrosos de los
conductores, realizando planes

de accién preventiva?

Sensibilizacion y  sanciones
disciplinarias para infractores
reincidentes

;Se elaboran estadisticas de
conductas infractoras o habitos
potencialmente peligrosos de los

21 conductores, identificando aquellas
conductas que se presentan con
mayor incidencia?

29 ;Se realizan  actividades de

concientizacién a los infractores?

iSe aplican sanciones
23 | disciplinarias para los infractores
reincidentes?

iSe desarrollan actividades de
sensibilizacién sobre los riesgos
del alcohol y las drogas en la
conduccién?

24

iSe cuenta con politicas de no
25 | consumo de bebidas alcohélicas y
drogas”?

iSe elaboracién pruebas de
alcotest en los conductores o
declaraciones juradas de no
consumo de bebidas alcohdlicas?

26
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EVALUACION

NO OBSERVACIONES

APLICA

Exceso de velocidad:

iSe  realizan  actividades  de
sensibilizacion a los conductores,
sobre el exceso de velocidad, la

27 diferencia entre velocidad maxima
y velocidad adecuada, distancia de
reaccion y de frenado?

i Se programan los desplazamientos

28 con suficiente anticipacion, de

forma que los conductores inicien la
marcha, evitando prisas?

iSe cuenta con dispositivos de aviso
29 de exceso de velocidad en los
vehiculos de la flota?

Distracciony estrés

iSe  realizan  actividades  de
sensibilizacién sobre la distraccion
30 |y estrés y sobre cémo pueden
aumentar el riesgo de sufrir un
accidente laboralde trafico?

i Se realizan actividades del programa
31 de intervencion psicosocial sobre el
estrés en el trabajo?

V. Factor Atencién a Emergencias

SOAT

iSe ha gestionado la adquisicién de
los Seguros Obligatorios de
Accidentes de Transito (SOAT) para
cada vehiculo de la flota?

32

i Se verifica la vigencia de las pélizas y
correspondencia al periodo senalado
33 para cada vehiculo de la flota en
el correspondiente certificado de
seguro?

Atencion a emergencias

iSe cuenta con un plan de
emergencias en caso de accidente

34 vial, comunicado a los conductores
de la flota?
35 iLos conductores han recibido

capacitacion sobre primeros auxilios?

e 5



ANEXO 2
MANTENIMIENTO VEHICULAR

KILOMETRAJE ACTIVIDADES

> Cambio aceite de motor, filtro de aire y filtro de aceite.

> Revision de presion de llantas y desgaste de banda de rodadura.

> Completar el nivel de liquidos de los diferentes sistemas del

5,000 auto.

> Ajustedetension delembrague, correas del motory suspension.

> Inspeccion de luces e indicadores del tablero y de la velocidad
de marcha minima.

> Cambio aceite de motor, filtro de aceite y filtro de aire,
dependiendo de la zona de circulacion. Si se realiza cada 5000
kilometros asi debe efectuarse, si es cada 8000 kildémetros, este
serd el kilometraje sugerido o 10000 segun el fabricante.

> Completar nivel de liquidos: agua de bateria, diferencial,
hidraulico, etc.

> Alineacion y balanceo. Se debe realizar cada 10000 kildmetros
segun el fabricante o menos si transita en carreteras en mal
estado o con baches.

10,000 > De ser necesario realizar la rotacion de llantas.

> Verificar el sistema eléctrico, luces, indicadores del tablero,
sistema eléctrico en general (alternador y arranque).

> Elevar el vehiculo y hacer inspeccion de fugas, estado de las
articulaciones, rotulas y guardapolvos, tuberias y mangueras
del vehiculo.

> Verificar tension y eficacia del freno de estacionamiento y pedal
de freno.

> Revisar presion de inflado de llantas, desgaste de banda de
rodadura (se deben realizar en todas las revisiones).
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KILOMETRAJE ACTIVIDADES

20,000

Cambio aceite de motor, filtro de aceite y filtro de aire,
dependiendo de la zona de circulacion. Si se realiza cada 5,000
kilometros asi debe efectuarse, si es cada 8000 kilometros,
este sera el kilometraje sugerido o 10000 kilometros segun el
fabricante.

Completar nivel de liquidos: agua de bateria, diferencial,
hidraulico, etc.

Alineacién y balanceo. Se debe realizar cada 10,000 kildmetros
segun el fabricante o menos si transita en carreteras en mal
estado o con baches.

De ser necesario realizar la rotacion de llantas.

Verificar el sistema eléctrico, luces, indicadores del tablero,
sistema eléctrico en general (alternador y arranque).

Elevar el vehiculo y hacer inspeccién de fugas, estado de las
articulaciones, rotulas y guardapolvos, tuberias y mangueras
del vehiculo.

Verificar tension y eficacia del freno de estacionamiento y pedal
de freno.

Realizar limpieza y mantenimiento del sistema de frenos,
inspeccionar el desgaste de las pastillas, verificando si es
necesario sustituirlas.

Revisar presion de inflado de llantas, desgaste de banda de
rodadura (se deben realizar en todas las revisiones).

Cambiar filtro de aire del habitaculo o antipolen del aire
acondicionado.




KILOMETRAJE ACTIVIDADES

> Cambio aceite de motor, filtro de aceite y filtro de aire,
dependiendo de la zona de circulacién. Si se realiza cada 5000
kilometros asi debe efectuarse, si es cada 8000 kilometros, este
serd el kilometraje sugerido o 10000 segun el fabricante.

> Completar nivel de liquidos: agua de bateria, diferencial,
hidraulico, etc.

> Alineacién y balanceo. Se debe realizar cada 10000 kildmetros
segun el fabricante o menos si transita en carreteras en mal
estado o con baches.

> De ser necesario realizar la rotaciéon de llantas.

> Verificar el sistema eléctrico, luces, indicadores del tablero,
sistema eléctrico en general (alternador y arranque).

> Tensionar embrague y correa de accesorios.

30,000 > Elevar el vehiculo y hacer inspeccion de fugas, estado de las
articulaciones, rotulas y guardapolvos, tuberias y mangueras
del vehiculo.

> Cambio de pastillas de freno delanteros y traseros, cambio de
banda dependiendo manual del fabricante, algunas vienen para
60000 kilémetros.

> Inspeccién de aceite hidraulico, aceite diferencial en vehiculos
bxd.

> Revision del sistema de aire acondicionado.

> Engrasederodamientosen losvehiculos que tienenrodamientos
abiertos, los que tienen rodamientos sellados deben cambiarse
cuando presenten ruido anormal.

> Revisar presion de inflado de llantas, desgaste de banda de
rodadura (se deben realizar en todas las revisiones).
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KILOMETRAJE ACTIVIDADES

40,000

Cambio aceite de motor, filtro de aceite y filtro de aire,
dependiendo de la zona de circulacion. Si se realiza cada 5000
kilometros asi debe efectuarse, si es cada 8000 kildémetros, este
serd el kilometraje sugerido o 10000 segun el fabricante.
Completar nivel de liquidos: agua de bateria, diferencial,
hidraulico, etc.

Alineacion y balanceo. Se debe realizar cada 10000 kildmetros
seguln el fabricante o menos si transita en carreteras en mal
estado o con baches.

De ser necesario realizar la rotacion de llantas.

Verificar el sistema eléctrico, luces, indicadores del tablero,
sistema eléctrico en general (alternador y arranque).
Tensionar embrague.

Elevar el vehiculo y hacer inspeccién de fugas, estado de las
articulaciones, rotulas y guardapolvos, tuberias y mangueras
del vehiculo.

Revisar presion de inflado de llantas, desgaste de banda de
rodadura (se deben realizar en todas las revisiones).

Realizar sincronizacion del motor, ya sea de carburador o
inyeccion (cambio de bujias, instalacion de alta, filtro de aire y
de combustible).

Cambiar filtro de aire del habitdculo o antipolen del aire
acondicionado.

En algunos modelos y donde lo recomiende el fabricante,
sustituir el aceite de la transmision.

Ajustar y retorquear la suspension.

Realizar el mantenimiento, limpieza y sondeo del radiador (no
se recomienda cambiar de refrigerantes).




KILOMETRAJE ACTIVIDADES

> Cambio aceite de motor, filtro de aceite y filtro de aire,
dependiendo de la zona de circulacion. Si se realiza cada 5000
kilometros asi debe efectuarse, si es cada 8000 kildémetros, este
serd el kilometraje sugerido o 10000 segun el fabricante.

> Revisar presion de inflado de llantas, desgaste de banda de
rodadura (se deben realizar en todas las revisiones).

> Cambiar correas de reparticion y accesorios, en algunos
modelos el cambio de correas se realiza a los 60000 kildémetros.
También verificar si el auto tiene correa o cadenilla, en caso
de que tenga cadenilla, esta se debe cambiar cuando presente
ruido o a los 120000 kildmetros. Cabe mencionar que se incluye
la correa de accesorios en este mantenimiento, sin embargo,

50,000 esta correa puede llegar a durar hasta los 70000 kilémetros,
se sugiere realizar el cambio de las dos, pues se requiere el
desmontaje de la correa de accesorios para sustituir la correa
de reparticion, asi solo realizar un desmontaje o esperar a los
70000 kilometros para el cambio de la correa de accesorios.

> Tensionar embrague.

> Elevar el vehiculo y hacer inspeccion de fugas, estado de las
articulaciones, rotulas y guardapolvos, tuberias y mangueras
del vehiculo.

> Alineacion y balanceo. Se debe realizar cada 10000 kildémetros
segun el fabricante o menos si transita en carreteras en mal
estado o con baches.

> De ser necesario realizar la rotacion de llantas.

> Desde acd en adelante repetir la misma rutina de 30000
kilometros a la de 60000 kildmetros, la de 40000 kilometros la
puede utilizar a los 80000 kiloémetros y la de 50000 la puede
aplicar a los 100000 kilometros realizando una revision general
por si se requieren mas operaciones.

> A los 70000 kilometros y 90000 kildémetros puede aplicar la
rutina de los 10000 kildémetros y la rutina de los 5000 kildmetros
en las intermedias.

>50,000
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