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¢ 0ué es la discapacidad?

Una persona con discapacidad es aquella que teniendo una o mas deficiencias
fisicas, mentales, sea por causa psiquica o intelectual, o sensoriales, de
caracter temporal o permanente, al interactuar con diversas barreras
presentes en el entorno, ve impedida o restringida su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.
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souantas personas existen con
discapacidad?

De acuerdo con el Genso 2017, en el Perd hay mas de 3 millones 200 mil
personas con discapacidad, lo que constituye el 10,3 % de los habitantes
del pais.

Segun la informacion del Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad (RNPcD) que administra CONADIS - al 31 de julio de 2021-
existian 306 799 personas con inscripcion vigente a nivel nacional:

> b8 % sonvarones, casilacuarta > 36 % tiene discapacidad

parte son adultas mayores (de moderada
60 a mas afos) > 40 % tiene deficiencias
> 35,8 % no tiene algun nivel de generalizadas, sensitivas y otras
instruccion > 34 Y% tiene deficiencias
> 49 % personas inscritas tiene psicologicas
discapacidad severa > 26,2 % reside en Lima

¢ Que ocurre a las personas con
discapacidad?

> La discapacidad afecta de manera desproporcionada a las
poblaciones vulnerables.

> Las personas con discapacidad no suelen recibir la atencion de
salud que necesitan.

> Los nifios con discapacidad tienen menos probabilidades de ser
escolarizados que los nifios sin discapacidad.




> Las personas con discapacidad tienen mas probabilidades de estar
desempleadas que las personas sin discapacidad.

> Las personas con discapacidad son vulnerables a la pobreza.

> La rehabilitacion ayuda a potenciar al maximo la capacidad de vivir
normalmentey a reforzar laindependencia.

¢Que barreras deben superarse para
apoyar a las personas con
discapacidad?

> Ser objeto de prejuicios o sentirse estigmatizadas o discriminadas por los
proveedores de servicios de salud u otros trabajadores de los
establecimientos de salud.

> Servicios de salud que no tienen instauradas politicas para tener en cuentalas
necesidades de las personas con discapacidad.

> Dificil acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva.

> Rara vez se les pide su opinion o su participacion sobre la prestacion de
servicios de salud.

> Rara vez se les pide su opinion o0 su participacion sobre la prestacion de
servicios de salud.

> Servicios y actividades de salud lejos de donde viven o sin soluciones de
transporte de facil acceso.

> Instalaciones de aseo inaccesibles y con pasillos, puertasy salas en los que no
cabe un usuario de silla de ruedas.

> Dificultades para utilizar muebles de altura fija, como camillas de exploracion o
sillas.

> Escasez de material escrito o de intérpretes de lenguaje de sefias en estos
servicios.

> Pocouso del sistema braille o papelimpreso en letra grande, lo que supone una
barrera para las personas con discapacidad visual.

V



¢ Que alternativas se plantea frente a
la situacion de las personas con
discapacidad?

Habilitar el acceso a las principales politicas y servicios que
fomenten su integracidn en todos los @mbitos de la sociedad (salud,
educacidn, empleo, servicios sociales).

Invertir en programas y servicios especificos para este colectivo.

Adoptar una estrategia nacional sobre la discapacidad y concretar
su plan de accion.

Involucrar a las personas con discapacidad.

Mejorar la capacidad y la formacion de los profesionales.

Asegurar |la debida financiacion y mejorar la accesibilidad a
l0s servicios.

Aumentar la conciencia publica y la comprension de esta
problematica.

Mejorar la recopilacion de datos sobre |la discapacidad.

Fortalecer y mejorar la investigacion en este ambito.

Si cuenta con carné de conadis,
souenta con beneficios?

Pase libre en el transporte publico a las personas con discapacidad severa.
Derecho preferencial en determinados servicios de atencion.

Las universidades reservan el 5% de vacantes para las personas con
discapacidad.

El 25 % de las entradas de los espectaculos deportivos auspiciados por el
Estado son destinados a las personas con discapacidad.

Acceso a creditos preferenciales para los programas que impulsa el
Gobierno.

Las entidades publicas estan obligadas a contratar no menos del 5% vy 3%
en entidades privadas (mas de 50 trabajadores) de la totalidad del personal
en planilla.
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